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ENTERTAINMENT
-OYUNLAR-




Videoyu izlemek icin gorsele tiklayin!



https://www.youtube.com/watch?v=pF1FU96LMuo

Videoyu izlemek icin gorsele tiklayin!



https://www.youtube.com/watch?v=bBPBbuY4LhI&t=1s

OYUNLAR NE ISE YARAR?

e Tanistirir & kaynastirir.

o Beraber keyifli vakit gecirmeyi saglar.

¢ is disinda sohbet ortami olusturur.

o Eglencelidir, motivasyon artirir.

 Halihazirda olan kurgularla ilerlenebildigi gibi sifirdan
konsept ve ihtiya¢ 6zelinde tasarimlar yapilabilir.

e Sicak ve yuksek enerjili bir merhaba icin sahane
etkinliklerdir.

e Kapanis etkinliklerinde akilda kalan, guzel enerjiler
birakilmasini saglar.



Burada Olan Burada Kalir: All Star

Son 10 senede neler yasadik ama! Bugunlere geldik. Hepimiz
birer survivor’iz!

» 3 asamali oyunun ilki iIsinma&tanisma, ikincisi ortak sinerji
olusturma ve birbirini tanima, tclncusu ile takim olarak fikir Gretip
yarismay! kapsar.

« Son asamada gruplar konsept 0zelinde i1ssiz adada hayatta kalmak
icin fikir gelistirerek yarigir, en begenilen fikre hep beraber karar
verilir. En yasanilasi adayi olusturan grup birinci olur!




Anlatsak Film Olur: Yikilmadik Ayaktayiz

Hepimiz ayri ayri anlatsak, ayri ayri film olacak zamanlar yasadik!

» 3 asamali oyunun ilki iIsinma&tanisma, ikincisi ortak sinerji
olusturma ve birbirini tanima, tclncusu ile takim olarak fikir Gretip
yarismay! kapsar.

« Son asamada gruplar konsept 6zelinde film fikirleri gelistirerek
yarigir, en begenilen fikre hep beraber karar verilir. En ¢ok oy alan
grup birinci olur!




Kligseler Konusuluyor, Kaliplar Yikiliyor!

Toplumun cinsiyetlere atadigi rolleri yiktigimiz ¢cok keyifli bir
oyun!

» 3 asamali oyunun ilki iIsinma&tanisma, ikincisi ortak sinerji
olusturma ve birbirini tanima, tclncusu ile takim olarak fikir Gretip
yarismay! kapsar.

« Son asamada gruplar toplumsal cinsiyet esitligi mesaji veren kitap

fikri gelistirerek yarisir, en begenilen fikre hep beraber karar verilir.
Grup birinci olur!




Bireysel

First Day on Mars

Marstaki ilk gun hayatta kalmaya calisiyoruz!

« Katilimcilar ellerinde bulunan 4 ayni element kartini farkli kisilerle
konusarak 4 farkli karta donustirmeye caligir.
» 4 farkli kart olunca koloni dayanismasindan tahta karti alir ve oyuna

yeniden baslar.
* En cok tahta karti olan birinci olur!



Bireysel

Efsane Ikililer!

Karpuz peynire ne dersiniz? Ya da Sarap Peynir'e? Peki Midye
Bira Blues’a!

» Katilimcilar oyun alanina girerken farkli kartlar veriliyor. Sadece 3-4
kisi konsept 6zelinde iceride aranan kisi konumunda. Ornegin
gecmis yillarin karpuz guzelleri!

» Konusulmasi gereken 3 soruyu konusmalarinin ardindan malum
soru ile iceri gizlenen kisi olup olmadigi ogrenilir.

* En fazla insanla konusup, iceri gizlenen Kisileri bulan kisi birinci olur!

» Konsept 6zelindeki mini atolye de cabasi!
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Dogaclama ile Yaraticiligini
Kesfet, Birlikte Uret Atolyesi ve

Dogaclama Tiyatro Gosterisi
| | lletisim, Motivasyon, Takim Calismasi, Yaraticilik




Videoyu izlemek icin gorsele tiklayin!



https://www.youtube.com/watch?v=P3u9KJF_Axo
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Hikayelestirme Teknikleri
Atolyesi

lletisim, Etkileyicilik, Akilda Kalicilik
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Topluluk Oniinde Konusma ve

Sunum Teknikleri
lletisim, Ikna Edicilik, Etkileyicilik, Diksiyon




~. Design Thinking, Takim Olma ve
i’ ¢ - Yaraticilik Atolyeleri

lletisim, Tasarim Odakl Diisiinme, Takim Galismasi
Yaraticilik, Motivasyon






Yaratici Fotografcilik Egitimi:
Isikla Boyama

Eglence, Fotografcilik, Kaynasma







Dusunce Becerileri, Takim Olma
ve Erteleme Atolyeleri

Elestirel, Yaratici, Ozgiir ve Derin Diisiinme Becerileri,
lletisim, Ertelememe Stratejileri, Takim Olma




Videoyu izlemek icin gorsele tiklayin!



https://www.youtube.com/watch?v=x2pd7x1flvs&t=75s
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Stres, lletisim, Yeni Calisma
Duzenleri, Takim Olma ve Liderlik
Atolyeleri

lletisim, Psikolojik Dayaniklilik, Yeni Nesil Liderlik,
Degisime Uyum Saglama, Takim Olma ve Kaynasma









Yaratici Dusun, Farkl Bak, Fark
Yarat Atolyesi

Yaraticilik Teknikleri, Yaratici Problem Cozme




Elestirel Dusunce ve Felsefe ile
Cocuklari Konusturma Atolyeleri

Elestirel Dusunce, Problem Cozme, Dusunce Hatalari
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Sanatla Terapi ve Mindfulness
Atolyeleri

Psikoloji, lletisim, Bilin¢li Farkindalik, Kisisel Farkindalik




Zihnini Gucglendir, Degisen
Kosullara Uyum Sagla

Psikoloji, Degisime Uyum Saglama, Kisisel Farkindalik




Uzaktan Verimli Calisma,

Teknoloji Trendleri Keynote’lar
Teknoloji, Vizyon & Ilham
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Guclenen Dijitalde Hikaye ve
Icerikle Pazarlama , Metaverse’te
Hikayelestirme ile Igerik

Pazarlama = |
Dijital, Marka, Hikaye, Icerik Uretme, llham




Sezgisel Yeme, Sinir Koyma

Beslenme, Psikoloji, Kisisel Farkindalik, Ozsefkat




Kurumsal Hediye Kutulari

Icindekiler
e Deneoyim yolculugu kartian
Deneyim Kutusu:
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